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Dziatania GUS w zakresie pomiaru
Zrownowazonego rozwoju

Platforma SDG jako narzedzie do monitorowania
celdw Agendy 2030

Departament Opracowan Statystycznych
Gfowny Urzad Statystyczny

19.09.2019 Warszawa



Etapy pomiaru zrownowazonego rozwoju

1. Przed Agenda 2030

* geneza zestawu
 koncepcja doboru
* kryteria doboru

* metoda grupowania
\\d/ /
-

* nowe ramy odniesienia '
* nowy system monitorowania ‘ “.
stat.gov.pl _

2. Po przyjeciu Agendy 2030




Koncepcja doboru wskaznikow ZR przed Agenda 2030 -
krajowe dokumenty strategiczne

2010 2020 2

Diugookresowa Strategia Rozwoju Kraju

Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju

2010 2020

Rys. 1. Krajowe dokumenty strategiczne stanowigce podstawe doboru celéw zrownowazonego rozwoju kraju
Zrédto: Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci. Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju

stat.gov.pl _
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Koncepcja doboru wskaznikow ZR przed Agenda 2030 - 10

Tematéw
Rozw0j spoteczno-gospodarczy

Zrownowazona konsumpcja i produkcja
W1t3czenie spoteczne

Zmiany demograficzne

Zdrowie publiczne

Zmiany klimatu i energia
Zrownowazony transport

Zasoby naturalne

Globalne partnerstwo

Dobre zarzagdzanie

stat.gov.pl _



Metoda grupowania wskaznikow ZR

tAD SRODOWISKOWY tAD INSTYTUCJONALNO-
-POLITYCZNY

tAD ZINTEGROWANY

tAD SPOLECZNY tAD GOSPODARCZY

stat.gov.pl _



Pomiar ZR przed Agendg 2030

e Zestaw 76 WZR w uktadzie 4 tadéw wg 24 dziedzin
(rezultat Projektu) — 2011

e Zestaw 101 WZR (prace aktualizacyjno-rozwojowe) — 2015

* metoda grupowania -
u

wg tadow i dziedzin

)
X A==
<)
F =
g

* rewizja metryk

* aktualizacja celow i priorytetow

Wskazniki zrownowazonego

rozwoju Polski

e 40 nowych WZR 2015

@Gus



Pomiar zrdwnowazonego rozwoju po przyjeciu Agendy '
2030i SOR

* Nowe ramy odniesienia
Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
* Nowa metoda grupowania

17 SDGs (169 zadan)

ng

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

LIALS

stat.gov.pl



/Zatozenia monitorowania

Art. 48 Agendy

* Dobre jakosciowo, dostepne, aktualne, wiarygodne i zdezagregowane dane
bedq potrzebne do pomiaru postepu (...) Takie dane sq kluczem do
podejmowania decyzji...

Art. 75 Agendy

» Cele i zadania bedg monitorowane przy wykorzystaniu globalnego zestawu
wskaZnikow. Bedzie on uzupetniany przez wskazniki regionalne i krajowe {...)
Globalne ramy wskaznikow majg byc proste, ale solidne, majg obejmowac
wszystkie cele i zadania...

Art. 83 Agendy

Ocena postepow na réznych szczeblach (Swiat, regiony, kraje) i w réznych
obszarach (cele tematyczne) ,,w oparciu o dane produkowane w ramach
krajowych systemow statystycznych”.

. G U S stat.gov.pl u




Monitorowanie celow Agendy 2030

POZIOM Globalny Regionalny Krajowy
(ONZ) (UE) (PL)
CELE Agenda 2030 Polityki UE Priorytety Polski

MONITOROWANIE Wskazniki globalne | Wskazniki regionalne | Wskazniki krajowe

Rozne wskazniki, wspdlne zrédto danych — krajowe urzedy statystyczne

' G U S stat.gov.pl ﬂ
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Poziom globalny

e Zestaw 244 wskaznikdw, przyjety przez Komisje Statystyczng
Narodow Zjednoczonych

e Lista otwarta, systematycznie doskonalona (potrzeba
wypracowania porownywalnej miedzynarodowo metodologii
dla czesci miar)

* Nie wszystkie wskazniki zasadne dla kazdego kraju

e Zadanie GUS —
* zapewnienie danych dla Polski
* krajowy punkt kontaktowy w zakresie SDGs

. G U S stat.gov.pl
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Poziom regionalny

 Komunikat Komisji Next steps for a sustainable European
future

* Ukierunkowanie Agendy 2030 na priorytety oraz inicjatywy
UE

e Pomiar postepow w oparciu o zestaw ok. 100 wskaznikow
dla UE

* Eurostat koordynatorem procesu monitorowania
e Zadanie GUS - zapewnienie danych dla Polski

. G U S stat.gov.pl



12

Poziom krajowy

 Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju (SOR)
powigzanie celow SOR z celami Agendy 2030
wskazanie priorytetdw krajowych w ramach SDGs
koordynacja procesu wdrazania SDGs w Polsce
— MPiT

e Zadania GUS:

Tworzenie warunkow dla wzrostu dochodoéw mieszkancow Polski,

. 7 7 ] 7
d O bO r WS ka Z n I kOW przy jednoczesnym wzroscie spojnosci w wymiarze spotecznym,

ekonomicznym i terytorialnym.

oraz zapewnienie danych
dla oceny postepow

e koordynacja procesu
monitorowania SDGs w Polsce 0

s Trwaty 590
l I party na dotychczasow
L} nowy; gach

Realizacji celéw towarzyszy¢ beda dziatania z zakresu:

STRATEGIAROZWOJU@MR.GOV.PY

' G U S stat.gov.pl
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sdg.gov.pl — Platforma SDG

Glown
’ Urzad gta[ystyczny Badania gospodarstw domowych i rolnicze = Sprawozdawczos$¢ podmiotéw ~ Dla mediow
N

5 ® @ # + 0|0 = & Q &

: Bank Danych o
Podstawowe Opracowania R Bank Danych 7 Dziedzinowe Portal
dane sygnalne Publikacje Lokalnych i mﬁ’znych SDG Bazy Wiedzy STRATEG Geostatystyczny Portal API TERYT REGON

v Bazy danych Aktualnosci o Glowny
Europejskie Urzad Statystycany

A4 A a a A a
990 ©O0ee

ritlas Basiantw Sytuacja spoteczno-gospodarcza kraju w y4
; g apraszam
Bank Danych Lokainych pierwszym kwartale 2019 . * p y
» Bank Danych »* %
Makroekonomicznych e 3% 10 maja 2019 r
» Bank Danych Polska Biuletyn Statystyczny Nr 3/2019 %
» Baza organizacji oraz ?
inStthCji pOlSkiCh i godz. 10%-12% >
polonijnych za granica Rocznik Statystyczny Rzeczypospolitej Polskiej DniOlwarfe.ev Centralna Biblioteka Statystyczna
» Demografia 2018
» Handel zagraniczny
» Platforma Analityczna DNI OTWARTE ; o)
SWAID - Dziedzinowe Bazy Konferencja naukowa ,Metodologia Badar < p.e @GlownyUrzadstatystyczny
Wiedzy Statystycznych" 3-5 [ipca 2019 r,, Warszawa FU n d u SZ\/ EU ro peJSkICh B @GlownyUrzad Statystyczny
» SDDS
> SDG - Cele Zrownowazonego ) i
Rozwoju GUS zwyciezcg Big Data Hackathon
» STRATEG CPI PKB topa bezroboci Kalendarium

. G U S stat.gov.pl



sdg.gov.pl — 2 zestawy wskaznikow SDG )

Oficjalne statystyki SDG |

wskazniki dla celéw globalnych

Wybierz cel, aby przejs¢ do wskaznikéw

KONIEC
ZUBOSTWEM

DOBRE ZDROWIE
1JAKOSC 2YCIA

e

DOBRA JAKOSC

ROWNOSC
EDUKACJI

WZROST
GOSPODARCZY NIEROWNOSCI
|GODNAPRACA

o C=J

1 DZIALANIA 1 4 IYCIE 1 YCIE 16 POKOJ,
WDZIEDZINIE PODWODA NALADZIE SPRAWIEDLIWOSC
KLIMATU ISILNEINSTYTUGJE

1 MNIEJ

PARTNERSTWA
NA RZECZ CELOW

6 CZYSTAWODA

1

ODPOWIEDZIALNA
KONSUMPCJA
IPRODUKCJA

Oficjalne statystyki SDG -

wskazniki dla priorytetéw krajowych

Wybierz cel, aby przej$¢ do wskaznikow

KONIEC

E DOBRE ZDROWIE
ZUBOSTWEM

1JAKOSC 2YCIA EDUKACJI

/v | g
WIROST

10 MNIEJ
GOSPODARCZY NIEROWNOSC!
|GODNAPRACA

|
13 |10 e |15 | 16 Bibee] 1

NALADZIE SPRAWIEDLIWOSC

DOBRA JAKOSC 5 ROWNOSC 6 CZYSTAWODA
PLCI |WARUNKI

SANITARNE

12 ODPOWIEDZIALNA
KONSUMPCJA
IPRODUKCJA

PARTNERSTWA

NARZECZ CELOW
ISILNE INSTYTUCJE

stat.gov.pl
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sdg.gov.pl — zestaw wskaznikow globalnych

monitoruje realizacje zadan globalnych (docelowo 169)
w ramach 17 Celéw Zréwnowazonego Rozwoju:

125
miernikow
ONZ
156 g
miernikow
SDG
(64%) ~
31
miernikow

proxy (13%)

. G U S stat.gov.pl
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sdg.gov.pl — zestaw wskaznikow krajowych

monitoruje realizacje priorytetow krajowych (67)
w ramach 17 Celéw Zréwnowazonego Rozwoju

34
mierniki
SOR
(29%)
22
_ 119 ) mierniki
miernikow ONZ
(18%)
AN
20
miernikow
Eurostatu

‘ G U S (17%) stat.gov.pl
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Krajowe wskazniki SDG — HLPF 2018

A picture of Poland
Statistics for SDGs

-
4

Realizacja Celow

Zréwnowazonego / N _\{
Rozwoju w Polsce

‘ Statistics Poland

‘ G U S stat.gov.pl
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Globalne wskazniki SDG — HLPF 2019

DOBRA JAKOSC WZROST
EDUKACJI GOSPODARCZY

2 | GODNA PRACA

10 Nixowoss

@

16 POKOJ, 13 DZIAEANIA
SPRAWIEDLIWOSC WDZIEDZINIE
ISILNE INSTYTUCJE KLIMATU

v, <

‘ G U S stat.gov.pl




procent [%]

WIROST

@ Wzrost realny produktu krajowego brutto 19
fﬁ na 1 mieszkanca

5,0

4,5
40
3,5
3,0
2,5
2,0

1,5

1,0
0,5

0,0
2010 2m 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Wymiar 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
ogotem 35 5,0 1,6 15 34 3.9 31 5,0

Jednostka prezentacji: procent [%]
Zrodto danych: Gtowny Urzad Statystyczny



WIROST

@ Wzrost realny produktu krajowego brutto 20
ﬁi na 1 mieszkanca

Dane Informacje o wskazniku

[ Informacje o wskazniku ] E

Nazwa wskaznika 811 Wazrost realny produktu krajowego brutto na 1 mieszkanca

Cel Zrownowazonego

3 Cel 8. Wzrost sospodarczy 1 godna praca
Rozwoju gosp Zy1§g P

81 Utrzymac wzrost gospodarczy na jednego mieszkanca, biorac pod uwage krajowe uwarunkowania.
Zadanie Osiggnac | utrzymac przynajmniej 7-procentowy roczny wzrost produktu krajowego brutto w krajach
najmniej rozwinietych

Procentowa zmiana wartosci PKB w ujeciu realnym przypadajaca na 1 mieszkanca w roku badanym w

poréwnaniu z rokiem poprzednim.

Definicja wskaznika
PKB w ujeciu realnym na 1 mieszkanca jest obliczany jako iloraz rocznej wartosci produktu krajowego
brutto w cenach statych i liczby ludnosci kraju (jednostki podziatu terytorialnego).

Jednostka prezentacji = procent [%]

Dostepne wymiary ogotem

‘ G U S stat.gov.pl
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Platforma SDG — kompendium wiedzy o SDGs
icus ‘ OSDG |omn | eiiriti+  cmmmemnmin = ot o

Oficjalne statystyki SDG — wskazniki dla celéw globalnych ( Agenda 2030 \
i SDGs

Wybierz cel, aby przejs¢ do wskaznikow

e Zréwnowazony

= O y
ow INARNG rozwoj
M'ﬁ”ﬂ’ w UE i OECD
L)
WZROST 0 MNIEJ A4 ZROWNOWAZONE | 2 QDPOWIEDZIALNA * Statystyka
GOSPODARGZY 10 Nexowosa v 12 \owsukein .
|GODNA PRACA IPRODUKCJA pu bliczna

na rzecz SDGs

DZIAEANIA LYCIE IYCIE POKQJ, PARTHEHS TWA - ) 1 1
13 WDZIEDZINIE 14 PODWODA 15 NALADZIE 16 SPRAWIEDLIWOSC Nu RZECZ CELOW ? P u b I I ka CJ €
KLIMATU 7 ISItNEIHSTﬂchE { }
‘ - L @ \\ ...’ \ j
' oy e
—— POBIERZ

stat.gov.pl



Dziatania GUS w zakresie pomiaru SDGs 2
na miedzynarodowych forach statystycznych

|AEG-SDGs 2020 Comprehensive Review
Open Consultation on Proposals for 2020 Comprehensive Review

The Inter-Agency and Expert Group on Sustainable Development goal Indicators (IAEG-SDGs) is
conducting an open consultation on proposals it is considering as possibly including in the 2020
Comprehensive Review and is seeking the global community’s comments on these proposals.

The IAEG-SDGs had previously launched a call for proposals to be considered in the Review and has
spent much of the past months reviewing these proposals and the list of proposals included in this
open consultation is a sub-set of all proposals received.

The proposals included in this consultation take five forms: replacements of existing indicators,
revisions of existing indicators, additional indicators, deletions of existing indicators and, in a few
cases, requests for proposals replacing existing indicators where methodological progress or data
collection efforts have stalled.

The deadline for submitting inputs via this open consultation is 8 September 2019.

‘ G U S stat.gov.pl



Dziatania GUS w zakresie pomiaru SDGs
na miedzynarodowych forach statystycznych

23

CES Steering Group on Statistics for Sustainable Development

Goals

@Gus

UNECE

Conference of European Statisticians
Road Map on Statistics
for Sustainable Development Goals

stat.gov.pl



Dziatania GUS w zakresie pomiaru SDGs
na miedzynarodowych forach statystycznych

24

Grupa Robocza ds. wskaznikow zrownowazonego rozwoju i
Strategii Europa 2020

@ CUS

Sustainable development
in the European Union

Monitoring report on progress
towards the SDGs in an EU context | 2019 edition

st | €% | eurostatim

stat.gov.pl



Dziatania GUS w zakresie pomiaru SDGs poza statystkg 2
oficjalng — wskazniki SDG dla biznesu

e Zestaw miernikow SDG dla polskiego biznesu
» inicjatywa srodowisk CSR-owych
» GUS jako partner merytoryczny
» 6 celéw kluczowych dla sektora prywatnego
» 35 miernikéw (nowe miary; standard GRI)

I]IlBIII IDROWIE WIR[IST
I JAKOSC ZYCIA [ilJSF'I]I]AR[lI Y
IGﬂDHA PRACA

DOBRA JAKOSC

EDUKACJI
KAMPANIA IRASIIIITI.IIA

|!!|| < 17, CELOW &

P

‘ G U S stat.gov.pl
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Pomiar ekoinnowacji W | pawet Bartoszczuk
przedsiebiorstwach w Polsce | sGH




Co to jest
ekoinnowacja?



5

Investments,
Subsidies, etc

Ré&D,

H
EhTec:hnoIagies

",

sariiia,

N
Governments
-

-

Industrigs”

Insti_z{:tinns Popﬁl__atiun

SUSTAINABLE
INNOVATIVE GROWTH

Environmental
Policy &

. £
Regulation

29



Country

score
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Luxembourg
Germany
Sweden
Finland
Austria

Denmark

France

Ttaty | — — = =

United Kingdom

Slovenia || o o = .

Spain | =1

Portugal | - - 7]
EU AVERAGE
Czech Republic

e . - — * Ecoinnovation Index 2018

Netherlands

* Wskaznik ekoinnowacji

Lithuania B = = =

Croatia |

Belaium

Greece

Latvia
Estonia | i
Hungary
Slovakia
Romania

Malta

Paoland
Bulgaria

Cyprus

Performance groups

Eco-1 Leader @ Average Eco-1 performers @ Countries catching up with Eco-1




Eco-innovation index

Select countries 125

Fi

A
Poland v 5 O
o
50
EU AVERAGE v @ =
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Year

ECO-IS THEMATIC AREAS AND INDICATORS




1.Eco-innovation inputs
160

140
120
100

0
60 2.Eco-innovation

activities

5. Socio-economic
outcomes

4.Resource efficiency " .
3. Eco-innovation outputs
outcomes




Naktady na ekoinnowacje sktadaja sie z:

* ,naktady na B+R w dziedzinie srodowiska i energii” (udziat w PKB) o
wartosci wsk.42, ,udziat w catkowitym zatrudnieniu personelu B+R) o

wartosci 18 i wskaznik catkowitej wartosci zielonych inwestycji” wsk.
0. (niskie w latach 2014-2017).

e Udziat wydatkow rzgdowych na srodowisko i energie w PKB moze by¢
niedoszacowany, statystyki krajowe zaw. wyniki B+R w sektorze
energii i Srodowiska, i nie uwzgledniajg np.. innowacyjnych
materiatow.

33



Wskaznik
aktywnosci w
zakresie
ekoinnowacji



Efekty ekoinnowacji

* Polska na 24. pozycji,(ocena 53) miedzy Czechami a Rumunig, z 9,74
patentow dot. ekoinnowacji na mln mieszk., podobnie Wielka
Brytania lub Stowenia. W wartosci bezwzgl. w pierwszej pigtce w UE -
liczba patentow 370.

* Polska — staby wsk. publikacji zwigzanych z ekoinnowacjami 8,48 i na
milion mieszkarncow w 2016 r., na pigtym miejscu pod konca. Niski
wynik moze wynika¢ z uwzglednienia tylko publikacji akademickich.

35



Wyniki spoteczno gospodarcze

* Polska w 2017 zajeta 1. miejsce w wynikach spot.-gospodarczych
(145), 6,63% catkowitego zatrudnienia w eko-przemysle i gospodarce
o obiegu zamknietym w 2016 r. Sektor eko-przemystu i gospodarki o
obiegu zamknietym przynidst 2,47% tacznych przychodow w
przedsiebiorstwach w 2016 r., wyzsza niz Srednia UE, ktora wynosi
2,30%. Eksport eko-przemystu z Polski stanowit 0,54% catego eksportu
a w UE, stanowi 0,73% catego eksportu.

36



Efekty ekoinnowacji zdaniem przedstawicieli przedsiebiorstw

Raczejnie; 9% Raczejtak; 21%

Zmniejszenie wykorzystania zasobdw naT.'Ll.mIrl',.ﬂ:ig“E

Pozytywne postrzeganie przedsiebiorstwa przez
spolecrenstwo?

Poprawe warunkow lub komfortu zycia innych ludzi?

Poprawe jakosci warunkow pracy w firmie
(bexpieczenstwa i higieny pracy)?

Imniejszenie zanieczyszczenie wody ?

Zmniejszenie emisji zanieczyszczenia do powietrzar

| Zmniejszenie negatywnego oddzialywania na srodowisko? 2

37



SHARE OF ENTERPRISES THAT FACILITATED RECYCLING OF PRODUCTS AFTER USE (C15-2014)

Turkey
Portugal
Finland
Greece
Croatia
Luxembourg
Germany
Slovenia
Austria
lceland
Czech Republic
Sweden
Malta
Italy
Latvia
Slovakia
Lithuania
Cyprus
Estonia
Hungary
Poland
Romania
Bulgaria
Denmark

=]

sl
wn

30
% of all innovative enterprises

"
4,1

&0

38

B manufacturing sector
B service sector



Whnioski

* Konieczne jest dalsze monitorowanie osiggniecia wskaznikow
ekoinnowacji

* Lepsze raportowanie w statystykach innowacji np. materiatow
innowacyjnych mogtoby wptyng¢ na poprawe pozycje Polski w
rankingu

* Najistotniejsze bariery dla ekoinnowacji w Polsce to wysoki koszt
wdrozenia, trudny dostep do kapitatu, niepewny zwrot z inwestycji
oraz staby system zachet ekonomicznych i podatkowych
zachecajacych do ekoinnowacji.

39



Wskazniki zrOwnowazonego
rozwoju Mongolii

Matgorzata Burchard-Dziubiniska

Warszawa 19 wrzesnia 2019 .



Plan

* Mongolia — charakterystyka ogdlna

* Pasterstwo nomadyczne versus gornictwo

* Pomiar zrownowazonego rozwoju w Mongolii

* Wybrane wskazniki zrownowazonego rozwoju Mongolii
* Whioski

41



Bajanolgijski
Ne ~

1,566,000 km?2
3,23 min oséb
2,06 os/km?2

_.4'

Kobdoski

Suchebatorski
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Mongolia — charakterystyka ogdlna — podziat administracyjny

Nazwa ajmaku Powierzchnia, tys. Ludnosé, tys. Gestosc
zaludnienia, o0s6b na — —
45.7 92.4 2.02 35.0 65.0
141.4 53.3 0.38 34.4 65.6
[ Zavchan = | 82.5 64.6 0.78 223 77.7
[ U 69.6 74.0 1.06 33.9 66.1
76.1 79.0 1.04 32.8 67.2
55.3 85.7 1.55 22.4 77.6
116.0 78.4 0.68 34.6 65.4
48.7 54.5 1.12 25.7 74.3
[ Orchon | 0.8 93.9 117.43 93.6 6.4
62.9 101.6 1.62 25.5 74.5
100.9 118.8 1.18 32.7 67.3
5.5 14.8 2.69 61.8 38.2
| Darchan-Uul | 3.3 99.0 29.99 79.5 20.5
109.5 62.5 0.57 60.6 39.4
74.7 37.4 0.50 24.4 75.6
165.4 67.1 0.41 36.9 63.1
41.2 103.2 2.50 32.0 68.0
74.0 85.9 1.16 17.4 82.6
123.6 71.5 0.58 55.2 44.8
82.3 53.1 0.65 27.3 72.7
80.3 67.6 0.84 33.5 66.5
4.7 1372.0 291.90 100.0 -
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Mongolia — charakterystyka ogdlna — demografia (2018)
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Roczna stopa wzrostu populacji utrzymuje sie na
statym poziomie powyzej 1% od wczesnych lat 2000;
obecnie wynosi 1,42% i wykazuje tendencje
spadkowa.

Przecietna dzietnos¢ wynosi 2,76 dziecka/kobiete
w wieku rozrodczym;

Oczekuje sie, ze 2050 r. liczba ludnosci wyniesie 4,07
min;

Szacuje sie, ze 32% populacji zyje ponizej granicy
ubdstwa, przy czym 1/4 Mongotow zyje za mniej niz
1,25 USD dziennie.



Pasterstwo nomadyczne (2018)

6% 7% 1%

Liczba m p

Zzwierzat
hodowlanych
66 460 180

, e
National Statistics Office of Mongolia http://www.en.nso.mn/
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Liczba zwierzat hodowlanych w latach 1970-2019
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Udziat wybranych sektorow w PKB w latach 1990-2013 (w %)

35
32,5

30 28,5

25 233

21
20,2

24,1

20,2

14, 14,
12,
‘ 7,8 75 8.3

19,

20
185
17,
67
1,7
9
7,7 7.7 73
<

mRolnictwo B Gornictwo Przemyst przetworczy

20

15 12,5
12,5
10 9,1 8,9
| | ‘
0

1900 I

2005
2006

1995
2000
2001
2002
20
20
2007
2008
2009
2010
201
201

2013



Sektor gorniczy w Mongolii (2018)

Zasoby: miedzi, ztota, wegla, metali ziem rzadkich, molibdenu, wolframu,
cynku, otowiu, niklu...

Gornictwo odpowiada za:

* 21% PKB

* 70% bezposrednich inwestycji zagranicznych
* 35% dochodoéw budzetowych

e 71% produkcji przemystowej

* 85% dochodow z eksportu

* Trudne do oszacowania straty wynikajgce z utraty dostgpu do pastwisk,
wody, pogorszenia stanu srodowiska przyrodniczego i negatywnego
oddziatywania na zdrowie ludzi i zwierzat (zapylenie).
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Pomiar zrownowazonego rozwoju Mongolii

* Pomiarem zrownowazonego rozwoju w Mongolii zajmujg sie
instytucje krajowe i zagraniczne, w tym liczne organizacje
pozarzgdowe.

* Rzgd Mongolii wykazuje duze zainteresowanie i zrozumienie dla
potrzeby realizacji zrownowazonego rozwoju i aktywnie wspotpracuje
w tej dziedzinie na arenie miedzynarodowej, czego dowodem moze
by¢ zaproszenie do Utan Bator do Krajowego Urzedu Statystycznego
Mongolii cztonkow Grupy Wysokiego Szczebla ds. Partnerstwa,
Koordynacji i Budowania Zdolnosci (HLG-PCCB) ds. statystyk
dotyczgcych agendy na rzecz zrownowazonego rozwoju do roku 2030
na 14. spotkanie (22-25 maja 2019 . ).
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Wybrane wskazniki

* HDI
* oczekiwana dtugosc zycia
* przecietny wiek populacji

* 59% mieszkancow Mongolii ma mniej niz
ma mniej niz 14 lat

* Oczekiwana dtugosc¢ edukacji w latach
* PKB per capita (2011 PPP S)
* Emisja CO, per capita (t)

0,741 (Swiat 0,728)

69,5

27,5

30 lat a 25% tej populacji

15,5
10103
7,1
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Pomiar zrownowazonego rozwoju Mongolii

MONGOLIA

MoNGoUA VOLUNTARY NATIONAL
REVIEW REPORT 2019

MPLEMENTATION OF THE
EVELOPMENT GOALS

Mongolia jest jednym z pierwszych krajow na
swiecie, ktore przyjety cele zrownowazonego
rozwoju. Szes¢ miesiecy po przyjeciu celow
Zrownowazonego rozwoju przez spotecznosc
globalng parlament Mongolii zatwierdzit
strategie rozwoju (wizje) zrownowazonego
rozwoju Mongolii do 2030.

W 2019 r. opublikowany zostat raport
obejmujacy diagnoze, identyfikacje
najwazniejszych wyzwan i propozycje dziatan.
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AIR POLLUTION );.ND ITS SOLLJTIOhL

Zwraca uwage systemowe 52
podejscie do rozwigzania
jednego z najwazniejszych
problemoéw spotecznych

i ekologicznych, jakim jest

zanieczyszczenie powietrza,

spowodowane przez:

» pyt pochodzacy gtéwnie
z transportu
nieutwardzonymi
drogami i gornictwa
odkrywkowego;

» produkty spalania wegla
w celach grzewczych i do
produkcji energii
elektrycznej;

» produkty spalania Smieci.
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Whnioski

* Transformacja systemowa, oprocz swobody prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, przyniosta ze sobg prawdziwg eksplozje inwestycyjng
| przemodelowanie struktury gospodarki.

* Mongotowie doswiadczajg rowniez gtebokich przemian struktur
spotecznych.

* Boom w gornictwie i pasterstwie spowodowat znaczgce pogorszenie
stanu srodowiska przyrodniczego, a w konsekwencji takze wzrost
zagrozenia dla zdrowia a nawet zycia ludzi i zwierzat.

* Rozwdj kraju ma obecnie charakter wysoce niezrownowazony.



Whnioski

* Wtadze kraju wykazujg zrozumienie dla rpotrzeby realizacji SDG. Dziatania te
sg prowadzone kompleksowo, tgczgc cele gospodarcze ze spotecznymi
i ekologicznymi.

* Dostrzega sig zroéznicowanie przestrzenne problemow, a takze roznice
w sytuacji kobiet i mezczyzn oraz ludnosci miejskiej i wiejskiej.

* Jest to jednak jedynie reakcja na problemy, ktore w duzej mierze powstaty
na skutek dosc zywiotowej transformacji systemowe;.

* Ocena sytuacji w kraju jest zdominowana przez zmiany PKB. Inne wskazniki
sg liczone, ale majg charakter uzupetniajacy.

* Podejmowane i planowane dziatania o charakterze krotko- S
i Sredniookresowym, choc przyczyniajqg sie do poprawy warunkow zycia
ludnosci, nie sg w stanie zagwarantowac trwatosci rozwoju.



Spoteczna
odpowiedzialnosc
uczelni w Polsce

dr Ewa Jastrzebska| Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie



Grupa robocza ds. SOU

jedna z grup roboczych przy Zespole do spraw Zrobwnowazonego
Rozwoju i Spotecznej Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw

platforma wspotpracy administracji rzgdowej z parterami spoteczno-
gospodarczymi na rzecz adaptacji do wyzwan zrbwnowazonego
rozwoju

jej historia siega 2009 r.

ma charakter otwarty i wolontarystyczny




DeklaracjaSOU  |[i

= zainicjowana w 2017 .

= podpisato jg do 80 uczelni

| Ministerstwo Nauki
m | Szkolnictwa Wy2szego

Ministerstwo Nauki

N inerea Writego g DEKLARACIA SPOLECZNE!
| QDPOWIEDZIALNOSCI UCZELNI
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MINISTERSTWO = Ministerstwo Nauki
ROZWOIL I i Szkolnictwa Wyiszego

DEKLARACJA SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI UCZELNI

Szezegdina rola wczelni, jako misjsca tworzenia i przekazywania wiedzy o otaczajacej nas
i b ia i zasad spolecznej
nia tych zasad

rzecry , qzuje je do  uwzgle
odpowiedzialnosci we wszystkich ob i $ci oraz up N
wsrod interesariuszy.

Majgc na uwadze dobro szkolnictwa wyiszego w Polsce, fwiadomi swojej roli w realizacji zasad
rOwnowalonego rozwoju, zapewnianii wysokie] jakosci badan | edukadi oraz  dbaniu
o wszechstronny roewdj spolacznodci akademickiej zobowigzujamy sia:

1) Pielegnowac warloéci akademickie zapisane m.in. w Kodeksie Elyki Pracownika Naukowego™,
w szeregdinodci: sumiennose, obiektywizm, niezaleznose, otwartode | preejrzystose.

2) Ksztaltowat spoleczne | obywalelskie postawy przysziyeh elit spreyjajgce budowaniu wspdlnoty,
kreatywnoéci, olwarlodei oraz komunikadi, a takke wradliwogei spolecznej i kultury pracy.

3) Upowszechnial ide¢ rownodel, rdinorodnosc, lolerancii oraz respeklowad i chronié prawa
crlowieka w odniasieniu do calej spobecznodci akademickie] | jej oloczenia.

4) Poszerzat programy nauczania o zagadnienia z zakresu etyki | spoleczne| odpowiedzialnosci
biznesu, rdwnowadonego rozwaju i innowacji spolecznych.

§) Raali L projekty jgce rasady spolecmne] odpowiedzialnosci, w szcregdinosc
dotyczace zarzgdzania rdinorodnodciy w miejscu pracy, wolontariaty pracowniczego, promocii
msad elyki, wspolpracy miedzyseklorowej, markatingu spolacznie zaangaiowanego.

6) Podejmowat badania naukowe | prace wdrokeniowe, kidre w ramach partnerstwa z innymi
otrodkami akademickimi z calego 4wiata, sekiorem przedsiebiorstw, administracis publiczng
i organizaciami pozarzadowymi przycryniad sie mogy do rozwigzywania istotnyeh problamdw
spolacznych.

7} Rozwijat wspdiprace miedzyuczelniang, krajows | miedzynarodows, umoZliwiajgca adaplacie
| wzmacnianie najlepszych prakiyk w zakresie spolecznej odpowiedzialnodci uczelni.

8) Dbat o fad organizacyiny uczalni, opierajac rarzadzanie uczeinia na fundamentach spobeczne)

odpowiedzialnosci, zardwno w dokumentach strategicznych, jak i wynikajacych z nich dziataniach
stuzgeych wszechstronnemu rozwojowi spobecznosci akademickiej | skuteczne| realizacji misji
uczelni.

9) Fapawnial przejrzysiosc prowadronej przez uczelnie dzialinosci poprzez main. mierzenie
rezultalow, promowanie | upowszechnianie dorobku oraz wskazanie osoby lub zespol
koordynujacego te dziatania.

10) Prowadzit dziatalnost w taki sposdb, by minimalizewad negatywny wplyw akbswnosc
realizowanych preez spolecznost akademicky oraz jef interesariuszy na drodowisko prayrodnicas
wa ws2elkich jego wymiarach.

11) Prowadzit dialog z interesariuszami na lemal prioryteldw polityki spoleczne) odpowiedzialnosci
uczelni oraz informowac o jej rezultatach.

12) Kierowat sie zasadami elyki i odpowiedzialnosci w procesie nauczania | prowadzenia badan
naukowych dia zapewniania interesariuszom oplymalnych warunkdw do korzystania z wiedzy,
kapitahu intelektuainego | dorobku uczelni.




Publikacja SOU

definicja SOU
koncepcje pokrewne
zarzgdzanie SOU
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Katalog dobrych praktyk SOU

= zaproszenie do prawie 400 uczelni

= zbieranie od marca 2019 .

= szczegoOtowy formularz

= wptyneto ok. 170 praktyk od ponad 40 uczelni
= w katalogu 139 praktyk 40 uczelni

= petna wersja katalogu na stronie Grupy

Indeks uczelni

1. Akademia Gorniczo-Hutnicza w Krakowie

2 Akademia Leona Kozminskiego w Warszawie

. Akademia Techniczno-Humanistyczna w Bielsku-Biate]

Akademia WSB

. Akademia Wychowania Fizycznego we Wroctawiu

. Gdaniski Uniwersytet Medyczny

_ Katolicki Uniwersytet Lubelski

Parstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Raciborzu

. Paristwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawta Il w Biate] Podlaskig]
10 Panstwowa WyzZsza Szkota Zawodowa im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu
11 Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Ciechanowie

12 Panstwowa WyzZsza Szkota Zawodowa w Elblagu

13 Panstwowa WyzZsza Szkota Zawodowa w Tamowie

14, Politechnika Biatostocka

15_Politechnika todzka

16 Politechnika Slaska

17._Politechnika Wroctawska

18.5zkota Gtéwna Handlowa w Warszawie

19 5laski Uniwersytet Medyczny w Katowicach

20.Uczelnia Jana Wyzykowskiego

21 Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

22 Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

23. Unmiwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

24 Uniwersytet Gdariski

25 Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza w Czestochowie
26, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

27 Uniwersytet Kazimierza Wielkiego

28 Uniwersytet bodzki

29 Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku

30 Uniwersytet Medyczny w Lublinie

31.Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowe] w Krakowie
32 Uniwersytet Rolniczy im. Hugo Kottataja w Krakowie

33.Uniwersytet Szczecinski

34, Uniwersytet Slaski w Katowicach

35. Uniwersytet Warszawski

36.Wyisza Szhiofa Ekologii | Zarzadzania w Warszawie

37 . Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy

38 Wyzsza Szkota Menedzerska

39 Wwyzsza Szkota Planowania Strategicznego w Dabrowie Gornicze)

40 Whyzsza Szkota Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach

I = ST R S




Dobre praktyki a SDGs

Liczba praktyk w poszczegoélnych Celach Zrownowazonego Rozwoju
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Przyktadowe dobre praktyki

Elektrownia Hybrydowa Politechniki Biatostockiej
= ,Piknik na Zdrowie” Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
= Klinika Prawa” Wyzszej Szkoty Menedzerskiej w Warszawie

= ,Uczelnia przyjazna dla sprawiedliwego Handlu” Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

= ,Za kwiaty dziekujemy!” Uniwersytetu tédzkiego




Dziekuje za uwage!

Ewa.Jastrzebska@sgh.waw.pl




Wyzwania dotyczace transportu
W misji
uniwersytetu zrownowazonego

MONIKA PARADOWSKA
UNIWERSYTET WROCLAW SKI

onferencja nau
IAR ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU
Warszawa 19 wrzesnia 2019 .




Plan prezentacji | ’

Pozytywne efekty
zewnetrzne szkolnictwa
wyzszego w sferze
spoteczno-gospodarcze]




~ wyzszych w sferach:
e D

‘Sprawne

unkcjonowanie uczelni

-

Pozytywne efekty
zewnetrzne szkolnictwa

wyzszego w sferze
spofeczno-gospodarczej

e Dojazdy studentow i
pracownikew naukowo-
dydaktycznych i
administracyjnych

¢ [nne podroze, organizacja,
obstuga wydarzen
naukowych i dydaktycznych
(badania naukowe, wyktady
ekspertow, Erasmus, MOST,
konferencje, seminaria,
zajecia plenerowe, dni
otwarte itp.)

e Zaopatrzenie (administracji,
punktow gastronomicznych,
biblioteki itp.)

e Wywoz odpadow iinne...

e Prowadzenie zajec *

dydaktycznych

* Prowadzenie badan
naukowych

e Organizacja wydarzen
naukowych

e Szeroko rozumiana
wspotpraca z otoczeniem...

NEGATYWNE EFEKTY ”
ZEWNETRZNE .

TRANSPORTU

Kapitat ludzki i spoteczny:
zatrudnienie,
produktywnosc kapitatu
ludzkiego,
przedsiebiorczosc,
funkcjonowanie roznych
instytucji, funkcjonowanie
wiadz roznych poziomow
itp.

Rozwdj spoteczno-
gospodarczy

Jakosc zycia

Same uczelnie wyzsze
generuja popyt na produkty,
prace, tworzg miejsca pracy
itp...
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“...przez wieki uniwersytety przewodzity tworzeniu i przetamywaniu paradygmatow,
ksztatceniu przysztych decydentow, przedsiebiorcow i przywodcow”
(Lozano et al., 2013: 10)".

Zrownowazony uniwersytet: “Instytucja
szkolnictwa wyizszego, jako catosc lub
wydzielona czesc, ktora podejmuje,
wdraza i promuje, w skali regionalnej i
globalnej, minimalizacje negatywnych
srodowiskowych, ekonomicznych,
spotecznych i zdrowotnych efektow
zwiazanych z wykorzystywaniem przez nie
zasobow w celu wypetniania funkcji
dydaktycznych, badawczych, odkrywania
nowego, partnerstwa i wspotwitadania w
taki sposob, aby wspierac spoteczenstwa
w przejsciu do zrownowazonych stylow
zycia” (Velazquez et al., 2006: 812)

Uniwersytety powinny odgrywac czofowa
role jako agenci zmian w zakresie edukacji
i transformacji w kierunku
zrownowazonego rozwoju (Lozano, 2006:
787-788; Lozano et al., 2015: 1-2; Lozano
et al., 2013: 18; Cortese, 2003)

Przyjmowanie i wypetnianie
zadan uczelni wyzszych w
zakresie budowania podstaw i
wdrazania koncepcji
Zrownowazonego rozwoju
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e Promowanie i wspotdzielenie sie ideg o7

zZrownowazonego rozwoju transportu poprzez
edukacje i dziatalnosc dydaktyczng,

e Budowa e Rozwoj i wspieranie odpowiednich postaw,
zrownowazonych umiejetnosci i wiedzy niezbednych do
systemow Zrownowazonego rozwoju transportu,
transportowych, ¢ Rozwijanie modeli myslowych wspierajacych

e Ksztatcenie przywédcéw Zrownowazony rozwoj transportu,

: e Wiaczanie koncepcji i celow zrownowazonego
Zmiany na rzecz

rozwoju transportu w codzienne funkcjonowanie

Zzrownowazonego Uniwersytetow,
transportu e Wspolpraca i oddanie sie spoteczenstwu.
_\ = (zadania zrownowazonego uniwersytetu w zakresie
Pr¥lowanie i wdrazanie ZR za: Lozano, 2018: 5; Leal Filho et al., 2018a: 287-
koncepgiji 289; Blanco-Portela et al., 2017: 564, zaadoptowane
zréwnowazonego rozwoju ‘ do podejscia sektorowego - zrdwnowazonego

transportu I'OZWD]U tra nsportU)

B € _ B




e Wiaczanie kwestii zrownowazonego rozwoju w misje uniwersytetow 68
e Utrzymywanie odpowiednich proporcji pomiedzy pozytywnymi a
negatywnymi efektami zewnetrznymi transportu

e \Wigczanie koncepcji i celow zrownowazonego rozwoju transportu do
programow nauczania,

Prowadzenie badan nad rozwigzaniami wspierajgcymi
zrownowazony rozwoj transportu,

e |Inwestycje infrastrukturalne,

e /miana sposobu funkcjonowania kampusow,

e Harmonizowanie dziatan wtasnych z dziataniami samorzadow,
wspotpraca z samorzgdami,

> — 2 P> S N <GS

e Monitorowanie efektow zmian,

e Ciggte doskonalenie rozwigzan...

&

Wola uniwersytetow, aby przyjac role agentow (liderow?) zmian. J




e Ograniczanie negatywnych efektow zewnetrznych transportu: 69
o Restrykcje, w tym ograniczanie miejsc parkingowych i optaty

dla studentéw i pracownikow korzystajgcych z samochodow
e Wspieranie pozytywnych efektow zewnetrznych:
o Poprawa dostepnosci transportowej transportem publicznym,
na piechote, rowerem
o Poprawa infrastruktury pieszej | rowerowej w kampusach
e Utrzymywanie proporcji pomiedzy negatywnymi | pozytywnymi
efektami transportu:
o Promowanie zrownowazonych srodkow transportu, w tym
car-sharingu i car-poolingu, samochodow elektrycznych
o Ksztattowanie swiadomosci ekologicznych | zrownowazonych

» — 2 P S N<S

postaw wsrod pracownikow i studentow,

o Badania wspierajgce zrownowazony rozwoj transportu

I R ————




70

Wnioski

Czy uniwersytety powinny same wtgczac kwestie zrownowazonego
rozwoju (w tym transportu) w obreb swoich funkcji wobec
spoteczenstwa?

Czy uniwersytety powinny zosta¢ zobligowane przez wtadze / innych
interesariuszy roznych poziomow, aby ,wydeptywac” sciezke
Zrownowazonego rozwoju?

Jakie wsparcie i w jakiej formie powinno zosta¢ zaoferowane
uniwersytetom, aby zainicjowac ich role jako agentow zmian?
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Dziekuje za uwage

Uniwersytet Wroctawski we wszystkich swoich dziataniach MISJA SZKOtY GtOWNEJ HANDLOWEJ W WARSZAWIE
opiera sie na dwoch podstawowych wartosciach: prawdzie
oraz wolnosci wyrazania pogladow. Europejski charakter 28 marca 2018 roku Senat SGH przyjat tres¢ misji oraz
uczelni otwartej i tolerancyjnej podkresla jej potozenie wytyczne do opracowywanych wizji i strategii rozwoju
geograficzne i kulturowe — na pograniczu polskim, czeskim i Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie.
niemieckim.
Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie to innowacyjna
Naszg misjg jest prowadzenie i promowanie badan o uczelnia ekonomiczna rozwijajgca tworczy potencjat
najwyzszej, Swiatowej jakosci. Utrzymujemy sciste zwigzki z intelektualny i ksztatcaca lideréw w odpowiedzi na
Wroctawiem i Dolnym Slaskiem. Jednoczeénie jeste$my wyzwania przysztosci. Jest znaczgcym na sSwiecie
otwarci na wspotprace z uczelniami i przedsiebiorstwami z osrodkiem badan naukowych, nowych idei i inicjatyw
kraju i z zagranicy. Razem chcemy budowaé centrum zycia kreowanych przez wspdélnote akademicka, absolwentodw,
naukowego, intelektualnego oraz kulturalnego. a takze przedstawicieli biznesu, organizacji spotecznych i
administracji publicznej. SGH, bedac niezalezng i wrazliwg
Wierzymy, ze wysoki poziom ksztatcenia, wymiana mysli, spotfecznie uczelnig, ksztattuje obywatelskie oraz etyczne
idei oraz wielokulturowos¢ — studentdow i wyktadowcow — postawy poprzez swojg dziatalnos¢ dydaktyczng,
stanowig fundament spoteczeristwa obywatelskiego, dla badawczg i opiniotwdrcza.

ktérego najwazniejszym celem jest rozwd;.




Od pluralistycznej zieleni do
ewolucyjnego turkusu —
komunikat z badanh

dr hab. inz. Matgorzata Rutkowska
mgr inz. Adam Sulich (PhD Candidate)
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Style zarzadzania organizacja

Czerwona Burszt_ynowa Pomarariczowa Ziel_ona_ Turkqsovqa
organizacja: |Organizacja: organizacja: organizacja: organizacja:

hierarchia — autorytet hierarchia — surowe hierarchia — przywddca piramida — liczy sie brak szefa, zarzadu czy
dowddcy; zasady ustalane nie jest tu najwazniejszy, tu pracownik; podziahs na réwnych
cele krotkoterminowe; przez dowddog; wazne 53 tez kompetencje  diugoterminowe cele — i rownigjszychy
Z0rganizowane grupy dlugotesminowe cele; pracownilcg wame jest w tef strukturze
przestepcze, gangi woshn, wickszost diugoterminowe cele; zadowolenie idientz; najwazniejsi 3 ludzie;
organizach rzadowych dhze korporacie, bank mun. Starbucks diugoterminowe cele

Zrodto: https://jirasolutions.pl/kolory-w-organizacji/

Zrodto: https://icproject.com/pl/blog/turkusowa-organizacja/



https://jirasolutions.pl/kolory-w-organizacji/
https://icproject.com/pl/blog/turkusowa-organizacja/
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Pluralizm zieleni

 Zielen podkresla troske i przywodztwo;
 Demokracja i egalitaryzm;
* Styl ten koncentruje sie na utrzymaniu harmonii i poczuciu wspolnoty

wewngtrz organizacji;
EWOLUCYJNY TURKUS

Zaufanie + odpowiedzialnosé E
PLURALISTYGCZNA ZIELEN




Charakterystyka turkusowego zarzgdzania

* W turkusowych organizacjach nie ma Sredniego szczebla kierowania.

e Zarzadzanie procesowe opiera sie na realizacji zadan wyznaczonych
przez klienta, a nie przetozonego.

e Usuwa sie nie tylko skutki btedu, ale rowniez przyczyne,
e Zaufanie buduje odpowiedzialnosc¢ (A. Blikle).

Zrédto: Blikle, A. (2017). Doktryna jakosci: rzecz o turkusowej samoorganizacji, Retrieved from
http://katalog.kozminski.edu.pl/Opac4/faces/Opis.jsp?ido=42023 (08.09.2019)
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4 zasady turkusowego zarzgdzania

Robisz to, co potrafisz.

Robisz to, co potrzebne.

Jestes za to odpowiedzialny.

To, co robisz, mozesz zmieni¢, ale z zachowaniem 1, 2 i 3.

B W

Zrédto: Blikle, A. (2017). Doktryna jakosci: rzecz o turkusowej samoorganizacji, Retrieved from
http://katalog.kozminski.edu.pl/Opac4/faces/Opis.jsp?ido=42023 (08.09.2019)
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Pytania do dalszych badan:

e Style a kierunki zarzadzania:
a) zielone zarzadzanie - zarzadzanie proekologiczne koncentruje sie
na sprecyzowanym celu, + ekologizacja zarzadzania
b) zarzadzanie turkusowe — odpowiedzialnosc i zaufanie — styl
zarzgdzania skupiony na relacjach.

* Czy za stylem kierowania (zielonym, turkusowym) kryja sie
konkretne narzedzia i metody zarzgdzania?

* Czy mozna wskazac¢ organizacje hybrydowe (zréwnowazone/zielone
+ turkusowe)?

* Czy relacje wewnatrzorganizacyjne przektadajg sie na
miedzyorganizacyjne?

7



Specyfika pomiaru rozwoju
na poziomie lokalnym

Jerzy Sleszynski



Plan komunikatu:

* Motywacja
* Wskazniki trwatego rozwoju

» Specyfika wskaznikow dla lokalnej
spotecznosc

« Bank danych lokalnych GUS
* Whioski



Badania nad wskaznikami

na poziomie lokalnym

* Prace tworzone pod moim kierunkiem:

* Praca magisterska poswiecona strategii trwatego
rozwoju miasta Milanoéwka (2011)

* Praca doktorska na temat oceny trwatego
rozwoju miasta stotecznego Warszawy

* Praca doktorska tworzgca metodyke oceny
trwatego rozwoju na szczeblu lokalnym

* Obecna sytuacja spoteczno-polityczna:
 Ostabianie lokalnych samorzgdow
» Unikanie spotecznych konsultacji
» Marginalizowanie ochrony srodowiska




Swiatowe tendencje
oraz ,Stiglitz Commission”

* Wiekszy nacisk nalezy potozyC na dochody i
konsumpcje niz na produkcje
* Wieksza uwaga powinna by¢ zwroécona na

gospodarstwo domowe i formy aktywnosci, ktore nie
sg rejestrowane przez rynek

* Trzeba badac i monitorowac dystrybucyjne aspekty
konsumpcji, kapitatu i dochodow

« Zdrowie, bezpieczenstwo, edukacja i srodowisko
naturalne (jakosSc¢ zycia) powinny byc centralnymi
kategoriami w narodowych rachunkach dobrobytu




Typologia wskaznikow
trwatego rozwoju

« Wskazniki syntetyczne (wskazniki
zagregowane oceniajgce jedng liczbag
rozwoj spoteczno-gospodarczy, stan
srodowiska, presje na srodowisko)

» Wskazniki strukturalne (zbior wskaznikow
w przekroju dziedzinowym, problemowym,
sektorowym, przestrzennym itd.)

 Wskazniki tworzone specjalnie dla
lokalnych spotecznosci



Wskazniki dla ,|lokalsow’:
podstawowe cechy

Zbior wskaznikow (strukturalne oraz
syntetyczne), ktore odnoszg sie do
wszystkich trzech sfer trwatego rozwoju:
gospodarka, srodowisko, spoteczenstwo

Odzwierciedlajg specyfike danego miejsca
(historia, tradycja, kultura, poziom rozwoju)

Uwzgledniajg lokalne aspiracje i preferencje
(szczegolne cele i priorytety)

Ustalane sg w procesie partnerskich
negocjacji (zewnetrzni eksperci z
bezposrednim udziatem zainteresowanych)



Wskazniki dla ,lokalsow™:

podstawowe wymagania

Prostota — zrozumiate | dostosowane do
percepcji potencjalnych odbiorcow (eksperci,
politycy, zwykli obywatele)

Kwantyfikacja — mierzalnosc¢ sensu largo

(obok miar ilosciowych nalezy takze
stosowac oceny jakosciowe)

Komunikacja — ukierunkowana na okreslong
lokalng spotecznosc, z uwzglednieniem jej
deklarowanych potrzeb i celow



Wskazniki dla ,lokalsow™:

praktyczna realizacja

* Interesariusze sg czynnie zaangazowani w
analizowanie strateqii trwatego rozwoju oraz
W proces projektowania, wyznaczania i
oceny wskaznikow trwatego rozwoju

» \WWskazniki dzielg sie na dwie grupy:
* Uniwersalne | umozliwiajgce poréwnania
* Wyjatkowe i specyficzne dla danej lokalizac;i

* Wskazniki stuzg do biezacej | aktywnej oceny
polityki lokalnej oraz do porownan
(poréwnania krajowe | miedzynarodowe)



Istotny aspekt wskaznikow:
uwzglednianie ,trwatosci”

Punkt odniesienia (wartosc referencyjna) — czyli
uzyskana empirycznie z badan podstawowych |
skwantyfikowana informacja o warunkach trwatosci

,Drogowskaz” (wskazanie kierunku) — w razie braku
punktu odniesienia utatwia planowanie zmian i
ocene adekwatnosci podejmowanych dziatan

Cele polityki — ilosciowo okreslone cele wynikajgce
z politycznych programow lub nacisku opinii
publicznej (zalezne od biezgcych uwarunkowan i
politycznych deklaraciji, ulegajgce grupom nacisku |
sofizmatowi myslenia zyczeniowego)



Wskazniki GUS:
modut lokalny

* Wskazniki zrownowazonego rozwoju GUS na
poziomie lokalnym dotyczg powiatow

* Podziat na cztery tady: spoteczny, gospodarczy,
srodowiskowy, instytucjonalno-polityczny

* Obecna baza danych powinna byc¢ uzupetniana:

» Wiecej kryteriow (np. stan srodowiska, bezpieczenstwo,
subiektywne zadowolenie obywateli)

» Wiecej danych (luki i krotkie szeregi czasowe)

« Wyroznienie wskaznikow specyficznych dla powiatow
* Przydataby sie uwaga o potrzebie uwzgledniania

ocen subiektywnych dotyczacych jakosci zycia




Praktyczne ostrzezenia
przy okazji Milanowka

Lokalna strategia rozwoju zwykle nie przewiduje
obowigzku monitorowania za pomocg wskaznikow

* Wskazniki wybierane sg na wyczucie | bez
sprawdzenia dostepnosci danych oraz bez
konsultacji eksperckich i spotecznych (przede
wszystkim brak podejscia bottom-up)

« Decydenci obawiajg sie podejscia wskaznikowego:

« Ograniczona wiedza o wskaznikach

« Dodatkowy naktad pracy wiasnej

« Zbyt tatwa zewnetrzna weryfikacja realizacji strategii
« Dostepne, tatwe i ryzykowne porownania z sgsiadami




Whioski koncowe i zalecenia §" =

« System wskaznikow trwatego rozwoju powinien
uwzgledniac wskazniki strukturalne i syntetyczne

* Wskazniki srodowiskowe sg bardziej wiarygodne od
ekonomicznych, a ekonomiczne od spotecznych, w
Interpretowaniu i ocenie trwatosci rozwoju

* Wsrod wskaznikow dla lokalnej spotecznosci
powinny byC wskazniki uniwersalne oraz swoiste

* Monitorowanie trwatego rozwoju za pomoca
wskaznikow powinno byc¢ powszechnie stosowang
normg postepowania



.1 to by byto na tyle!”

Jan Tadeusz Stanistawski, profesor mniemanologii stosowanej

sleszynski@wne.uw.edu.pl



,f'*/f:ﬂ -0 ) Uniwersytet
= | Ekﬂnnmlczny
\“: " w Katowicach

Uniwersyteckie budzety
partycypacyjne jako narzedzie
zrOwnowazonego rozwoju



Plan prezentacji

Budzet partycypacyjny:

= pojecie, zrodta, ewolucja...;

= wptyw na zrownowazony rozwoj;
= dobre praktyki;

= podsumowanie.
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Uniwersyteckie inicjatywy
rzecz zrownowazonego rozwoju

OGI
RODOWISIKA

Uchwala nr 84/2019

Rady Wydzialu Biologi
Uniwersyvtetu Slask

i i Ochrony Srodowiska
iego w Katowicach
z dnia 28 czerwca 2019 r.

w sprawie ogloszenia klimatycznego i Srodowiskowego stanu wyjatkowego w Uniwersytecie
Slaskim

Rada Wydzialu Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu Slgskiego apeluje do wiadz
Uniwersytetu o pilne ogloszenie na naszej Uczelni klimatyveznego i Srodowiskowego stanu
wyjatkowego™ oraz powolanie interdyscyplinarnego zespolu, skladajacego sig¢ 2z uznanych
pracownikow Uczelni. celem pilnego opracowania zadan do realizacji w perspekiywie jednego.
trzech oraz pig¢ciu lat.

Kazdego niemal tyvgodnia ukazuja sie kolejne raporty naukowcow, przedstawiajace coraz
bardzicj dramatyczne scenariusze dotyczace sytuacii Srodowiskowej i kryzysu klimatycznego na
naszej planecie. Pragnac im przeciwdziala¢. konieczne sa natychmiastowe systemowe zmiany
polityczne. ekonomiczne i gospodarcze, przeprowadzane zaréwno na szcezeblu lokalnym, jak
i globalnym. ktore musza zosta¢ podjgte w czasie kilku najblizszych lat. Apelujemy do wiadz
Uczelni, a takze Kolezanek i Kolegéw na innych Wydzialach naszej Uczelni i w jednostkach
badawczych w caiym kraju o zainicjowanic szerokiej dyskusji na temat koniecznosci podjecia
niezbednych krokéw, majgcych na celu przeciwdzialanie kryzysowi klimatycznemu i spadkowi
bioréznorodnosci. Zwracamy uwage. ze kryvzys sSrodowiskowy to problem. ktory dotvezy
zarowno przedstawicieli nauk Scistych, humanistycznych jak i spolecznych.

Uwazamy. ze jako kadra naukowa powinniSmy podja¢ dziatania zmierzajace do
zwickszenia sSwiadomos ch studentédw i pracownikédw w odniesieniu do globalnych
zagrozen srodowiskowych, w szezegdlnosci kryvzysu klimatyveznego i kryzysu biordznorodnosci.
Bedac grupa zawodowa obdarzona szczegdlnym zaufaniem spolecznym, niczwykle waznym
zadaniem jest takze nasza aktywnos¢ poza Uczelnia. w kontaktach z biznesem. samorzadami,
politykami i szkolami. Musimy obiektywnie przekazywac informacje dotyczace powagi sytuacji
i przeciwstawiaé si¢ opiniom. nicodzwierciedlajacym stanu wiedzy naukowej odnosnie kondycji
biosfery.

Jestesmy przekonani, ze Apel wywodzacy sie z osrodka akademickiego, miasta-
gospodarza COP24, zachgcei inne jednostki naukowe w kraju do podjgcia szerokiej, spoleczne)
dyskusji. ktéra zaowocuje wypracowaniem i wdrozeniem skutecznych dziatan majacych na celu
Jjak najszybsze przeciwdzialanic kryzysowi klimatycznemu i Srodowiskowemu.,

Zalgcznik do uchwaly zawiera:

Glowne wnioski z najnowszych raportow naukowych oceniajacych stan Srodowiska

Przykiadowe proponowane dzatania na rzecz  przeciwdzialania kryzysowi Kklimatycznemu
i frodowiskowemu

Jednostki naukowe, ktére podjely dzialania w tym zakresic

N~
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Prof. dr hab. Zofia l’lt/‘(-.ska -S

l‘.
®
[}
-



Uniwersyteckie inicjatywy
rzecz zrownowazonego rozwoju

Uwzgledniajac rezultaty prac naukowych prowadzonych na calym swiecie, uwazamy, z¢

nalezy jak najszybeiej wprowadzié radykalne zmiany w funkcjonowaniu naszej Uczelni, ktore
moga polegac np. na:

wprowadzeniu ogolnouczelnianego przedmiotu dla wszystkich studentow Uniwersytetu
informujacego o  globalnych  zagrozeniach  srodowiskowych,  koniecznosci
i mozliwosciach dziatan w odpowiedzi na kryzys klimatyczny i bioréznorodnosci:
wdrozeniu planu okreslajgee tempo przechodzenia Uczelni na odnawialne Zrodla energii,
wprowadzeniu na terenie calej Uczelni obowigzkowe), efektywne) segregacyi odpadow;
wycofaniu z terenu Uczelni opakowan plastikowych jednorazowego uzytku i zakaz ich
uzywania w trakcie wydarzen organizowanych na terenie Uczelni:

wprowadzenie dzialan na rzecz efektywnosci cnergetycznej na terenie calego
Uniwersytetu;

zakazie inwestycji, ktore w trwaly sposob naruszalyby zielona infrastrukture na terenie
Uczelni;

odtwarzanie i kreowanie zielonej i bigkitnej przestrzeni w kazdym mozliwym miejscu na
obszarze Uczelni;

promowaniu diety roslinne) w trakcie wydarzen organizowanych przez Uniwersytet;
przegladzie 1 wycofaniu urzadzen, Kiore nie sa niezbedne do prawidiowego
funkcjonowania Uczelni (np. monitory na korytarzach, dmuchawy spalinowe, itp.)
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Dobre praktyki UBP

= Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu - od 2013 roku,
50-100 tys. do podziatu przez pracownikow;

= Politechnika Gdanska - od 2016 roku, 500 tys. do
podziatu przez pracownikow i studentow;

= Uniwersytet Warszawski - od 2017 roku, 300 tys. do
podziatu przez pracownikow i studentow;

= Uniwersytet Jagiellonski, Collegium Medicum - od 2018
roku, 100tys. do podziatu przez studentdow;

= Uniwersytet todzki, EcSoc - od 2018 roku, 50 tys. do
podziatu po 25 tys. przez pracownikow i studentow;

= Politechnika Warszawska - od 2019 roku, 100 tys. do
podziatu przez pracownikow i studentow.



Projekty UBP

UWild - Uniwersytet bioroznorodny, dziatania
proponowane w projekcie majg przeciwdziatac
kryzysowi bioréznorodnosci, szczegolnie dotkliwemu w
srodowisku miejskim.

Spolecznosciowy Ogrod Karowa, projekt zaktada
zakup wyposazenia ogrodowego, pozwalajgcego
uwspolnic przestrzen niezagospodarowanego
dotychczas obszaru, w ktorej spotecznos¢ akademicka
bedzie mogta sie integrowa¢ w czasie przerw miedzy
zajeciami i organizowanych spotkan.

Konferencja - What's on Earth, w ramach
konferencji chcemy skoncentrowac sie na konkretnych
przyktadach praktyk CSR w Swiecie biznesu, w
wybranych firmach przodujacych w dziatalnosci CSR.
Odpowiedzialne prowadzenie biznesu ma w naszych
oczach realny wptyw na funkcjonowanie oraz poglady
wspotczesnego spoteczenstwa.
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Projekty UBP

Zrodeltka wody pitnej, ideg projektu nie jest
wyposazenie Wydziatu w przenosne dystrybutory wody,
ale stworzenie statej, estetycznej i proekologicznej
infrastruktury umozliwiajacej dostep do wody o
wysokich parametrach zdrowotnych.

Eko "ek soc,, projekt zakiada zakup oraz montaz
trzech budek legowych przeznaczonych dla gatunkéw
ptakow wystepujacych w miastach.

Pszczoly na wydziale, projekt zaktada zakup,
budowe oraz obstuge pierwszej na Uniwersytecie
Y 6dzkim pasieki dla miejskich pszczoét.

Rowerowy "Ek-soc, projekt zaktada zakup oraz
montaz zadaszonej wiaty rowerowej, ktora bedzie
chronita jednoslady przed warunkami
atmosferycznymi.
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Projekty UBP

= Stacje serwisowe do rowerow, projekt

przewiduje ustawienie na terenie duzych kampusow
UW trzech samoobstugowych stacji naprawy
rowerow.

= Zdrowa energia, projekt dotyczy zakupu rowerow
stacjonarnych do wytwarzania energii elektrycznej.

= Ekologiczne i enegooszczczedne oswietlenie
budynkow wydziatowych, projekt zaktada zakup
oswietlenia LED zwiekszajgcego bezpieczenstwo i
komfort studentow i pracownikow.

= Badania profilaktyczne, projekt obejmuje pakiety
podstawowych, zaleznych od wywiadu medycznego
bezptatnych badan profilaktycznych (laboratoryjne,
USG, diagnostyka nowotworowa itp.)

= Defibrylatory!



Dziekuje za uwage

Uniwersytet
Ekonomiczny
w Katowicach

www.ue.katowice.pl



Pomiar trwatego
rozwoju

Tomasz Zylicz

Uniwersytet Warszawski
Wydziat Nauk Ekonomicznych
Warszawski Osrodek Ekonomii Ekologicznej
Ul. Dluga 44/50, 00-241 Warszawa

http://coin.wne.uw.edu.pl/tzylicz/
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Proby operacjonalizacji

» Klasyczna definicja Bruntland sustainable

development (zaspokajanie potrzeb
biezacego pokolenia bez uszczerbku dla

szans przysztych pokolen)

* Dwie koncepcje agregowania kapitatu:

— Silna trwatosc¢ (strong sustainability) —
komplementarnosc¢ kapitatow

— Staba trwatosc¢ (weak sustainability) —
substytucyjnosc kapitatow

AL
N . * Uniwersyrer Wakszawsio
W &  Warszawski Ofrodek Ekonomii Ekologiczne)j
""“'.; " ‘.\"é
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Podzial kapitatu

» Kapitat przyrodniczy (natural capital):
lasy, towiska, woda, klimat itp.

» Kapitat wyprodukowany (man-made
capital): maszyny, budowle Itp.

» Kapitat ludzki (human capital):
wiedza, uczciwosc, instytucje itp.




R
Sprawiedliwosc
miedzypokoleniowa

* Porozumienie w ramach jednego
pokolenia w zasadzie mozliwe

» Wyceny poszczegolnych rodzajow
kapitatlu mogg odzwierciedlac
preferencje spoteczne

* Niemozliwosc ustalenia preferencii
przysztych pokolen

)
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Czy da sie trwatoscC rozwoju
ujac w jednym wskazniku?

* Tak, pod warunkiem przyjecia definicji
Bruntland sustainable development

Odpowiednio "zazieleniony" PKB lub PKN
moze petnic takg role




.
"Zazieleniony" PKN

1. Uwzglednia bezposrednie spozycie ustug
srodowiskowych

2. Dodaje inwestycje w zasoby naturalne,
albo odejmuje ich deprecjacje
3. Odejmuje straty srodowiskowe
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"Zazielenianie" PKB/PKN

PKN = Konsumpcja dobr rynkowych
+  Wydatki publiczne
—  Strumien szkod ekologicznych

+ Inwestycje (netto) w kapitat
wyprodukowany

+ Inwestycje (netto) w kapitat ludzki
nwestycje (netto) w zasoby naturalne

IWERSYTET WaRszawsio
arszawski Ofrodek Ekonomii Ekologicznej
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PKB czy PKN?

* Produkt krajowy brutto = suma
nowowytworzonych wartosci w
gospodarce

* Produkt krajowy netto = PKB
pomniejszony o Inwestycje
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Human Development Index
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HDI (2010)
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Hicksa koncepcja dochodu

Dochodem jest strumien przychodow,
ktory moze bycC utrzymany w
przysztosci

* Przychod ze sprzedazy srodka
trwatego nie jest dochodem

* Przychdd z wynajmu (produkcyjnego
zastosowania) srodka trwatego jest
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Kryterium trwatosci

Jesli "zazieleniony” PKN spada, albo
rosnie w tempie nizszym niz wskaznik
tradycyjny ("niezazieleniony"), to
Zznaczy, ze gospodarka nie rozwija sie
optymalnie w sposob trwaty
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Statystyczne kryterium trwatosci

* Ujemne inwestycje netto (genuine net
Investment)

» Biezgca konsumpcja jest finansowana
kosztem przysztego dochodu

« Sprawiedliwos¢ miedzypokoleniowa nie
jest zachowana

-
. Uniwersyrer Warszawsio

’!n,. /4 Warszawski Ofrodek Ekonomii Ekologicznej
1"'. l*é—



"Zazielenione" oszczednosci netto w stosunku do dochodu naroWo ,

|. Polska na tle swiata

1989|1999|2004|2009|2014|2016

Polska 55109 |51 |71|82| 24
Europa Srodkowa 24118 1| 34|60] 6,2
Strefa EURO 85| 75169 |31]| 46 | 5,7
Unia Europejska 8516458264150
Kraje zamozne 68| 7,2 59| 20| 5,7 ]| 4,9
OECD 6,6 | 69 (54| 15|48 | 4,5
Swiat 81828368104 9,2
Bank Swiatowy 2019
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"Zazielenione" oszczednosci netto w stosunku do dochodu narodowego brutto; 14

Il. Wybrane kraje z ujemnymi (ostatnio) oszczednosciami netto

1989 1999 2004 2009 2014 | 2016

Afghanistan -10,0 -20,2 -24 4
Angola -20,8 -47,5 -20,9 -40,5 -18,3 -29,8
Cyprus 12,4 7,8 8,6 3,9 -5,8 -3,0
United Kingdom 7.5 2,0 1,4 -2,4 -1,3 -1,4
Iraq -0,1 15,9 -1,0
Latvia -18,7 -2,8 5,9 -2,7 -1,4
Montenegro -13,2 -6,1 -3,7
Mozambique -3,8 -6,4 -16,7
Portugal 14,4 5,2 -1,0 -7,1 -2,9 -1,8

Rwanda -1.1 -2,1

Sudan -5,7 -0,4 18,2 14,8 -1,5 -1,0

Sierra Leone 3,4 -5,4 -2,2 2,0 10,0 -14,6
Serbia -2,6 -4,0 -0,7

Tunisia 12,8 T 6,8 76 -3,0 -10,1
Zimbabwe 13,9 -16,3 -14,9 -15,4

Bank Swiatowy 2019
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Podsumowanie

« "Zazieleniony" PKN jest mniej arbitralny
niz indeksy trwatego rozwoju oparte na
agregacji wskaznikow fizycznych

* Pytania o komplementarnosc i
substytucyjnosc¢ kapitatu nadal otwarte

* Problemy stwierdzenia trwatosci dla
systemow otwartych
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